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Wir suchen ab sofort zwei Sozialpädagog*innen oder Fachkräfte mit vergleichbarer
Qualifikation (m/w/d)!

Arbeitsplatz
aktion weitblick gGmbH
Nadine Pickardt
Markelstr. 24a
12163 Berlin

Telefon: 030 700 96 23 0
E-Mail: bewerbung(at)aktion-weitblick.de
Website: www.aktion-weitblick.de

Dieses Stellenangebot wurde am 26.05.2026 um 11:38 Uhr erstellt.

Für unser Team am Standort Tempelhof-Schöneberg suchen wir ab sofort tatkräftige Unterstützung durch
zwei Sozialpädagog*innen oder Fachkräfte mit vergleichbarer Qualifikation (m/w/d)!

Im Bezirk arbeiten 10 Kolleg*innen an drei verschiedenen Standorten. Der Arbeitsschwerpunkt liegt
entweder in einer Wohngemeinschaft in Marienfelde oder dem BEW-Verbund in Tempelhof-Schöneberg.

Unsere Betreuungsangebote sind so vielfältig wie unsere 35 Leistungsberechtigten und orientieren sich an
deren Unterstützungsbedarfen. Während einige eine fast tägliche Begleitung auch bei Alltags- und
Haushaltsverrichtungen benötigen, erhalten andere nur punktuelle Unterstützung bei Themen wie z. B.
Gesundheit, finanziellen Angelegenheiten und zwischenmenschliche Beziehungen.

Die Teams an den Standorten können sehr selbständig arbeitet und ihren Arbeitsbereich gestalten. In den
regelmäßigen Teamsitzungen und Supervisionen tauschen wir uns aus und können voneinander lernen.
Wir unterstützen einander in Vertretungssituationen und planen gemeinsame Angebote.

Wenn Sie Menschen mit Empathie und Engagement begleiten und gemeinsam Perspektiven für ein
eigenverantwortliches Leben entwickeln möchten, dann bewerben Sie sich! Gerne möchten wir mit Ihnen
unsere Angebote weiterentwickeln.

Unser Angebot:
•Freuen Sie sich auf ein unbefristetes Arbeitsverhältnis mit 25 bis 35 Stunden – zeitlich befristete
Stundenerhöhungen kündigen wir Ihnen langfristig im Voraus an. Den Dienstplan gestalten wir gemeinsam
mit Ihnen.
•Sie erhalten eine Bezahlung nach Betriebsvereinbarung mit dynamischer Anpassung, verbindlicher
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Jahressonderzahlung und Kinderzulage – damit das Gehalt auch wirklich stimmt.
•Um sich richtig erholen zu können, gibt es bei uns 30 Tage Jahresurlaub und Urlaubsgeld. Zudem erhalten
Sie eine betriebliche Altersvorsorge und wir bieten nach zwei Jahren Betriebszugehörigkeit ein
betriebliches Gesundheitsmanagement an.
•Wenn Sie Spaß am lebenslangen Lernen haben, sind Sie bei uns richtig! Denn wir übernehmen die Kosten
für Fort- und Weiterbildungen.

Ihr Profil:
•In der Arbeit mit dem oben genannten Personenkreis sind Sie erfahren und bringen Engagement und
Tatkraft mit.
•Als reflektierter Mensch hinterfragen Sie Ihr berufliches Handeln und können besonnen mit krisenhaften
Situationen im Betreuungsalltag umgehen.
•Sie sind flexibel und bringen zudem die Bereitschaft mit, sich am Bedarf und an den Wünschen der
Leistungsberechtigten zu orientieren.
•Neben der konzeptionellen und praktischen Weiterentwicklung unserer Angebote sind Sie auch daran
interessiert, an Gremien und Arbeitsgruppen mitzuwirken, um die Qualität unserer Angebote stetig zu
verbessern.

Ihre Aufgaben:
•Mit Ihrem Einsatz unterstützen Sie erwachsene Menschen mit Unterstützungsbedarf bei der Entwicklung
einer individuellen Perspektive, Klärung des Teilhabebedarfs und der Formulierung von Teilhabezielen.
Auch in Krisen- und Konfliktsituationen sind Sie eine zuverlässige Begleitung für unsere
Leistungsberechtigten.
•Sie tragen Verantwortung für die fristgerechte Erstellung und Prüfung der individuellen Teilhabeplanung
und der Entwicklungsberichte in Zusammenarbeit mit anderen Berufsgruppen.
•Neben der Dokumentation aller relevanten Daten arbeiten Sie mit Angehörigen, mit den gesetzlichen
Betreuenden und anderen Schnittstellen zusammen. Zudem sind sie zuständig für die sozialrechtlichen
Fragestellungen.
•Durch personenzentrierte und sozialraumorientierte Hilfeerbringung fördern Sie die Selbstbestimmung
und Teilhabe der Leistungsberechtigten.

aktion weitblick steht für Offenheit, Toleranz und Vielfalt. Deshalb spielen bei uns weder die Herkunft, das
Geschlecht, das Alter, die sexuelle Orientierung noch eine Behinderung eine Rolle. Wenn Sie das genauso
sehen, freuen wir uns auf Ihre Bewerbung!

Schicken Sie eine kurze Bewerbung unter der Kennziffer aw0826 an bewerbung@aktion-weitblick.de oder
rufen Sie uns einfach an 030 - 700 96 23 0.

Zu allen Stellenangeboten
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